
                                                             แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย No Gift Policy 
                                                             จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
องค์การบริหารส่วนตำบลนาดี อำเภอเมืองอุดรธานี จังหวดัอุดรธานี 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

          รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
๑. สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่  ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
๑ อบต.นาดี 

อำเภอเมืองอุดรธานี 
จังหวัดอุดรธานี 

 
๙ มกราคม ๒๕๖๘ 

ประกาศ อบต.นาดี เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift 
Policy) ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาดี  
ลงวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๘ 

 
๒. สรุปผลการปลกุจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ลำดับที ่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบ 
การดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

๑ อบต.นาดี 
อำเภอเมืองอุดรธานี 

จังหวัดอุดรธานี 

๙ มกราคม ๒๕๖๘ การประช ุมประจำเดือน 
ม ก ร า ค ม  ๒ ๕ ๖ ๘  ข อ ง
ผ ู ้บร ิหาร ห ัวหน ้าส ่วน
ราชการ พน ักงานส ่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง 
ของอบต.นาดี ในวันที ่ ๙ 
มกราคม  ๒๕๖๘ เวลา 
๑ ๔ . ๐ ๐  -  ๑ ๖ . ๔ ๕  น .         
ณ ห้องประชุม อบต.นาดี 

นายสรชัย ภูทรายขาว นายกอบต.นาดี 
ได้เป็นประธานการประชุม โดยได้มีการ
บรรยายให้ความรู ้ถึงหลักการทรงงาน
ของในหลวงรัชกาลที ่ ๙ จำนวน ๒๗ 
หลัก เพื่อเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรม
และค่านิยมสุจริตของหน่วยงาน และ
เพื่อให้พนักงานเจ้าหน้าที่ทุกคนใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติราชการ และในที่
ประชุม นายสรชัย ภูทรายขาว นายก 
อบต.นาดี ได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญ
หรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ประจ ำป ี ง บป ร ะม า ณ 
๒๕๖๘ เพื ่อปลุกจ ิตสำนึกหรือสร ้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าท่ีในการปฏิเสธการ
รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที ่ โดยแจ้งให้ผู ้บริหาร 
หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล 
และพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหาร

/ส่วนตำบลนาดี... 



ส่วนตำบลนาดีทุกคน ไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลงั
ปฏิบัติหน้าที่ ที ่ส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติม ิชอบ โดยมีผ ู ้ เข ้าร่วม
ประช ุมเป ็นผ ู ้บร ิหาร ห ัวหน ้าส ่วน
ราชการ พน ักงานส ่วนตำบล และ
พนักงานจ้าง จำนวน ๔๕ คน 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่              
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาดี 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
๑)  หน่วยงานภาครัฐ ๐ 
๒)  หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 
๓)  ประชาชน ๐ 
๔)  อื่น ๆ ๐ 
รับในนาม  
๑)  หน่วยงาน ๐ 
๒)  รายบุคคล ๐ 
การดำเนินการเกี่ยวกับของของขวัญท่ีได้รับ  
๑)  ส่งคืนแก่ผู้ให ้ ๐ 
๒)  ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 
๓)  อื่น ๆ โปรดระบุ ๐ 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน   
            - ไม่มี –  
๕. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่  

                      ส่งเสริมการให้คำปรึกษาด้านจริยธรรม เพื่อให้บุคลากรสามารถสอบถามแนวทางปฏิบัติในกรณีที่          
ไม่สามารถพิจารณาได้ว่าเป็นการรับของขวัญ ของกำนัล จากการปฏิบัติหน้าที่หรือไม่ 

          
                                                                             (ลงชื่อ) ................ ................................... 
                                                                                          (สิบเอกอนุรักษ์  แก้วถาวร) 
                                                                                             นิติกรชำนาญการพิเศษ 
 
                                                                              (ลงชื่อ) ..................... .............................. 
                                                                                             (นายสรชยั  ภูทรายขาว) 
                                                                                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาดี 
 

- ๒ - 



สรุปผลการปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 
           เมื่อวันที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลนาดี นายสรชัย ภูทรายขาว นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลนาดี ได้เป็นประธานการประชุมประจำเดือน ผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้าส่วนราชการ 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาดี ซึ่งได้มีการบรรยายให้ความรู้ถึงหลักการ
ทรงงานของในหลวงรัชกาลที ่ ๙ จำนวน ๒๗ หลัก เพื ่อเป็นการ เสริมสร้างว ัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต             
ของหน่วยงาน และเพื ่อให้พนักงานเจ้าหน้าที ่ทุกคนใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ และในที่ประชุม          
นายสรชัย ภูทรายขาว นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาดี ได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญหรือของกำนัลจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่
ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  โดยแจ้งให้ผู้บริหาร หัวหน้าส่วน
ราชการ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาดีทุกคน ไม่รับของขวัญและ
ของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่ส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยมีผู้เข้าร่วม
ประชุมเป็นผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง จำนวน ๔๕ คน 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   

 


