
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
อ าเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ไม่

มี 
ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๑ - การทุจริตใน
การจัดซื้อ
จัดจ้าง/การ
จัดหาพัสดุ 

๑.เจ้าหน้าที่รัฐ
เรียกรับ
ผลประโยชน์ และ
เป็นผู้มีส่วนได้เสีย
ในการจัดหาพัสดุ 

๑.ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด ไว้วางใจ 
๒.มีการเสนอ
ผลประโยชน์ล่อใจ 
๓.เจ้าหน้าที่รัฐมี
ปัญหาทางด้าน
การเงิน 

๑.ถือปฏิบัติ
ตาม
พระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐ 
พ.ศ. ๒๕๖๐
ระเบียบ
กระทรวงการ  
คลัง และ
หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 

    √   ๑.บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิด 
๒.ให้ผู้ปฏิบัติงาน
ศึกษาระเบียบ 
กฎหมาย คู่มือการ
ปฏิบัติงานอย่าง
เคร่งครัด 
๓.ให้มีการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่อย่าง
ตรงไปตรงมา   

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การมีส่วน
ได้เสีย
เจ้าหน้าที่
ของรัฐ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
ชื่อผู้รายงาน  สิบเอกอนุรักษ์  แก้วถาวร  ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการพิเศษ 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
อ าเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกัน
ไม่ให้เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ไม่

มี 
ต่ า
มาก 

ต่ า กลาง สูง สูง
มาก 

สูง
สุด 

๒ - การติด
สินบน
เจ้าหน้าที่ใน
การประเมิน
ภาษีให้ต่ า
กว่าความ
เป็นจริง 

๑ .เจ้ าของที่ ดิ น
เปลี่ยนแปลงการ
ท าประโยชน์ที่ดิน
โดย ไม่ แ จ้ งก าร
เปลี่ยนแปลง ท า
ให้ประเมินภาษีไม่
ถูกต้องตามอัตรา
ภาษ ี
๒ .เจ้ าหน้ าที่ รั บ
สิ น บ น ต่ อ ก า ร
เปลี่ยนแปลงท า
ป ร ะ โย ช น์ ข อ ง
ที่ดิน 

๑.ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด 
๒.การเปลี่ยนแปลง
การท าประโยชน์
ที่ดินเพ่ือหลบเลี่ยง
ภาษ ี
๓.การติดสินบนกับ
เจ้าหน้าที่ การ
ประเมินภาษีต่ ากว่า
ความเป็นจริง 

๑.ถือปฏิบัติ
ตามระเบียบ
กระทรวง  
มหาดไทยว่า
ด้วยการ
ด าเนินการตาม 
พรบ.ภาษีท่ีดิน
และสิ่งปลูก
สร้าง พ.ศ. 
๒๕๖๒ และ
หนังสือสั่งการที่
เกี่ยวข้อง 

     √  ๑.บังคับบัญชามี
การควบคุมและ
ติดตามการท างาน
อย่างใกล้ชิด 
๒.ให้ผู้ปฏิบัติงาน
ศึกษาระเบียบ 
กฎหมาย คู่มือการ
ปฏิบัติงานอย่าง
เคร่งครัด 
๓.ให้มีการ
ตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าที่อย่าง
ตรงไปตรงมา   

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การติด
สินบน
เจ้าหน้าที่
รัฐ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
ชื่อผู้รายงาน  สิบเอกอนุรักษ์  แก้วถาวร  ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการพิเศษ 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
อ าเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงที่อาจ

เกิดข้ึน 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้นให้

เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ไม่มี ต่ า

มาก 
ต่ า กลาง สูง สูง

มาก 
สูง
สุด 

๓ - การเบิก
จ่ายเงินค่า
เช่าบ้านอัน
เป็นเท็จ 

๑.คณะกรรมการ
ตรวจสอบการ
เช่าบ้านไม่ได้ไป
ตรวจสอบจริงแต่
กลับลงนาม
รับรองการเช่า
บ้าน 

๑.เจ้าหน้าที่ขาด
ความรู้เกี่ยวกับ
กฎหมายระเบียบ
และหลักเกณฑ์ของ  
ผู้มีสิทธิในการเบิกค่า
เช่าบ้าน 
๒.ผู้บังคับบัญชาขาด
การควบคุมอย่าง
ใกล้ชิด ไว้วางใจ 
 

๑.ถือปฏิบัติ
ตามระเบียบ
กระทรวง  
มหาดไทยว่า
ด้วยค่าเช่า
บ้านของ
ข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๔ )
พ.ศ. ๒๕๖๒ 

    √   ๑.บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตาม
การท างานอย่าง
ใกล้ชิด มีการสอบทาน
และก าชับให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัด 
๒.ก าชับ
คณะกรรมการ
ตรวจสอบบ้านเช่าให้
ลงพื้นที่ตรวจสอบ
สภาพบ้านเช่าจริง
ก่อนลงนามรับรองทุก
ครั้ง 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การเบิก
จ่ายเงิน
ค่าเช่า
บ้านอัน
เป็นเท็จ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
ชื่อผู้รายงาน  สิบเอกอนุรักษ์  แก้วถาวร  ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการพิเศษ 



การประเมินความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
อ าเภอเมืองอุดรธานี  จังหวัดอุดรธานี 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

ที ่ โครงการ/
กิจกรรม 

ประเด็น/
ขั้นตอน/

กระบวนการ
ด าเนินงาน 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงที่อาจ

เกิดข้ึน 

ปัจจัยเสี่ยงที่อาจมี
ผลกระทบ/กระตุ้น
ให้เกิดการทุจริต 

การควบคุม/
ระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับของความเสี่ยง มาตรการป้องกันไม่ให้
เกิดการทุจริต 

ตัวชี้วัด
ผลส าเร็จ ไม่มี ต่ า

มาก 
ต่ า กลาง สูง สูง

มาก 
สูง
สุด 

๔ - การเบิก
จ่ายเงิน     
อันเป็นเท็จ 

๑.พนักงาน
เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับค าสั่ง
เดินทางไป
ราชการ อาจท า
การเบิกค่า
เดินทางโดยการ
ใช้พาหนะใน
การเดินทางที่
ไม่เป็นไปตาม
ความเป็นจริง 

๑.อัตราค่าเดินทาง
ด้วยพาหนะมีความ
แตกต่างกัน 
๒.ผู้บังคับบัญชา
ขาดการตรวจสอบ
ความถูกต้องตาม
ระเบียบการเดินทาง
ไปราชการตาม
ระดับชั้น 
๓.เจ้าหน้าที่อาจมี
ปัญหาเกี่ยวกับ
การเงิน 
 

๑.ถือปฏิบัติ
ตามระเบียบ
กระทรวง   
มหาดไทยว่า
ด้วยค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง
ไปราชการของ
เจ้าหน้าที่ 
พ.ศ. ๒๕๕๕ 
แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ ๔) 
พ.ศ. ๒๕๖๑ 

    √   ๑.เจ้าหน้าที่ท่ีมีหน้าที่
ตรวจสอบฎีกาก่อน
เบิกจ่าย ต้องตรวจสอบ
ความถกูต้องตามระเบียบ
อย่างเคร่งครัดทุกครั้ง
ก่อนการเบิกจ่ายเงินให้
เจ้าหน้าที่ผู้มีค าสั่งให้
เดินทางไปราชการ 
๒.บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท างานอย่างใกล้ชิด มีการ
สอบทานและก าชับให้
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 

จ านวน
เรื่อง
ร้องเรียน
เกี่ยวกับ
การเบิก
จ่ายเงิน
อันเป็น
เท็จ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบประเมินความเสี่ยง  ส านักงานปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
ชื่อผู้รายงาน  สิบเอกอนุรักษ์  แก้วถาวร  ต าแหน่ง  นิติกรช านาญการพิเศษ 



 

 


