
                 เมื่อวันที่ ๑๓ มกราคม ๒๕๖๕ ณ ศาลาอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลนาดี นายสรชัย 
 ภูทรายขาว นายกองค์การบรหิารสว่นต าบลนาดี ได้เป็นประธานการประชุมผู้บริหาร และพนักงานเจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาดี เพื่อมอบนโยบายการปฏิบัติราชการในโอกาสที่ได้เข้ามาด ารงต าแหน่งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลนาดี  ในการนี้ นายสรชัย ภูทรายขาว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี                          
ได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่  เพื่อให้พนักงานเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาดทีุกคนปฏบิตัริาชการด้วยความซือ่สตัยส์จุรติ โปร่งใส และมีคุณธรรม ไร้ซึ่งผลประโยชน์มาเกี่ยวข้อง 
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ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลนาดี 
เรื่อง    นโยบายไมร่บัของขวญัหรือของก านลัจากการปฏบิตัหินา้ที่ 

(No Gift Policy) 
............................................. 

ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๘ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือด าเนิน
กิ จ ก ร ร ม ป ฏิ รู ป ที่ ส า คั ญ  (Big Rock) กิ จ ก ร ร ม ปฏิ รู ป ที่  ๔  พั ฒ น า ร ะบบ ร า ชก า ร ไ ท ย ให้ โ ป ร่ ง ใ ส                          
ไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงาน              
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 
 ในการนี้ เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น สร้างความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบล   
นาดี จึงประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ไม่รับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยมีแนวทางให้ถือปฏิบัติดังนี้ 
 ๑. ไม่ถามน าถึงการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) รวมถึงไม่ให้หรือไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด เนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ด้วย 
 ๒. ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัว ให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด กับผู้ที่มีความ
เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 
 ๓. กรณีจ าเป็นต้องให้หรือต้องรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด โดยธรรมจรรยาหรือตามปกติประเพณี
นิยม หรือเพ่ือรักษาไมตรี มิตรภาพ ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล ก่อนการให้หรือรับของขวัญ ของที่ระลึก ของ
ก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด ต้องตรวจสอบให้แน่ใจว่า ได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบต่างๆที่เกี่ยวข้องแล้ว โดย
สิ่งของหรือของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ให้หรือรับแก่กันนั้น ต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล แต่ละโอกาส
ไม่เกิน ๓,๐๐๐ บาท หากเกิน ๓,๐๐๐ บาท ให้รายงานการรับของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชา ทั้งนี้ ให้พึงระวังการตี
มูลค่าของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดต่ ากว่าความเป็นจริง 
 ๔. ในกรณีประสงค์จะแสดงความยินดีหรือความปรารถนาดีในเทศกาลต่างๆ ควรส่งเสริมให้ใช้บัตรอวยพร 
หรืออวยพรผ่านสื่อออนไลน์แทนการให้ของขวัญ ของก านัลหรือประโยชน์อ่ืนใด เว้นแต่เป็นสิ่งของ เพ่ือการ
ประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของหน่วยงานตามโอกาสและความเหมาะสม เช่น บัตรอวยพร ปฏิทิน ไดอารี่ สมุด
บันทึก เป็นต้น 
 5. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และให้ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรในสังกัดทุกคน ถือปฏิบัติตาม
นโยบายอย่างเคร่งครัดต่อไป 

ประกาศ  ณ  วันที่  1๓  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 

  

 
(นายสรชัย  ภูทรายขาว) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาดี 
 



      
 

 


